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Appui aux enfrepreneurs

DIAGNOSTIC 360°

Chef d’entreprise, prenez le temps de faire
un point d’étape pour analyser les réussites et les difficultés
et mieux piloter votre entreprise
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« Il faut savoir prendre le temps de

se poser les bonnes questions. Pour moi
cela a été du temps gagné pour la suite !
J’ai compris les compétences utiles

au développement de mon activité. »
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NOUS CONTACTER

contacT@Tac40.FR @ @ @ 055806 1040/0558917965

*Prise en charge financiére sous réserve de validation de votre demande par TAGEFICE : www.agefice.fr



